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Общие положения 

 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Тверской государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации (далее - Университет) разработаны на основании 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Устава Университета, иных нормативных актов. 

1.2. Настоящие Правила регламентируют учебный распорядок, организацию 

учебных занятий, правила поведения обучающихся в Университете, их взаимоотношения с 

педагогическими, административными и иными работниками Университета, основные 

права, обязанности и ответственность обучающихся, порядок применения поощрения и мер 

дисциплинарного взыскания к обучающимся. 

1.3. К обучающимся в зависимости от уровня осваиваемой образовательной 

программы, формы обучения в Университете в соответствии с настоящими Правилами 

относятся: 

1) учащиеся – лица, осваивающие образовательные программы основного общего 

или среднего общего образования, дополнительные общеобразовательные программы; 

2) студенты – лица, осваивающие образовательные программы среднего 

профессионального образования, программы бакалавриата, программы специалитета; 

3) аспиранты – лица, обучающиеся в аспирантуре по программе подготовки научных 

и научно-педагогических кадров; 

4) ординаторы – лица, обучающиеся по программам ординатуры; 

5) слушатели – лица, осваивающие дополнительные профессиональные программы; 

6) экстерны – лица, зачисленные в Университет, для прохождения промежуточной и 

государственной итоговой аттестации. 

1.4. Настоящие Правила разработаны в целях: 

 создания спокойной, учебной (рабочей) обстановки во время осуществления 

образовательной деятельности; 

 воспитания взаимного уважения участников образовательных отношений; 

 развития культуры поведения и навыков общения; 

 поддержания дисциплины в Университете; 

 поощрения за добросовестное отношение к учебе. 

1.5. Дисциплина в Университете поддерживается посредством: 

уважения человеческого достоинства всех участников образовательных отношений; 

добросовестного отношения обучающихся к учебе; 

воспитания высоких нравственных и человеческих качеств обучающихся; 

развития чувства ответственности за свои поступки участниками образовательных 

отношений. 

1.6. Основным методом педагогического воздействия на обучающихся 

Университета является убеждение и поощрение. Применение методов физического и (или) 

психического насилия в Университете недопустимо. 

 

2. Организация учебного процесса 

 

2.1. Организация образовательного процесса в Университете осуществляется в 

соответствии с утверждёнными образовательными программами и расписаниями занятий и 

практик. 

2.2. Расписание занятий и практик по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования (программам специалитета и бакалавриата) 
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составляется учебно-методическим управлением в соответствии с учебными планами, 

согласовывается с деканом соответствующего факультета, утверждается проректором по 

учебной работе и доводится до сведения обучающихся путём размещения на 

информационном стенде и официальном сайте Университета не позднее, чем за 5 дней до 

начала учебного семестра или иного периода обучения.  

2.3. Расписание занятий и практик по образовательным программам ординатуры, 

аспирантуры и дополнительным профессиональным программам составляется кафедрой, 

реализующей программу, утверждается заведующим этой кафедрой и доводится до 

сведения обучающихся путём размещения на информационном стенде и официальном 

сайте Университета не позднее, чем за 5 дней до начала учебного семестра или иного 

периода обучения. 

2.4. Расписание уроков по образовательным программам основного и среднего 

общего образования составляется Гимназией, утверждается директором Гимназии и 

доводится до сведения обучающихся путём размещения на информационном стенде и 

официальном сайте Университета не позднее, чем за 5 дней до начала учебного года. 

2.5. Продолжительность учебных занятий устанавливается в академических 

часах. Для всех видов аудиторных занятий академический час составляет 45 минут. 

Перерывы после окончания академического часа должны составлять не менее 10 мин. 

2.6. Время начала и окончания учебных занятий устанавливается расписанием 

занятий в пределах от 8:00 до 20:00.  

2.7. Сроки и продолжительность каникул обучающихся определяются 

календарным учебным графиком соответствующей образовательной программы. 

2.8. Во время занятий во всех учебных и прилегающих к ним помещениях должны 

быть обеспечены тишина и порядок, необходимые для нормального хода учебных занятий. 

Вход в аудиторию и выход из аудитории после начала занятий допускается только с 

разрешения преподавателя. Недопустимо прерывать учебные занятия, входить и выходить 

из аудитории во время их проведения без разрешения преподавателя. 

2.9. Для проведения учебных занятий по программам среднего и высшего 

образования каждый курс делится на потоки и академические группы. Численность 

студенческих групп на 1–3 курсах составляет 14–15 человек, при изучении гуманитарных 

и социально-экономических дисциплин – не более 25 человек. Численность студенческих 

групп на 4–6 курсах (при изучении профессиональных дисциплин и дисциплин 

специальности) составляет 12–15 человек. Для изучения стоматологических дисциплин по 

образовательной программе специалитета «Стоматология» академические группы делятся 

на поликлинические подгруппы численностью по 7–8 человек. Численность академических 

групп ординаторов и аспирантов не может превышать 15 человек. В каждой академической 

группе деканом соответствующего факультета назначается староста из числа наиболее 

успевающих и дисциплинированных обучающихся, с учётом мнения обучающихся в 

группе. Староста академической группы исполняет распоряжения декана (заместителя 

декана) факультета. В функции старосты группы входят: 

 персональный учёт посещения обучающимися всех видов учебных занятий; 

 контроль за соблюдением обучающимися учебной дисциплины в группе, а также 

за сохранностью имущества Университета; 

 назначение дежурного из числа обучающихся в группе; 

 информирование обучающихся о введении или изменениях локальных актов 

Университета, приказах ректора, распоряжениях администрации Университета и деканов, 

изменениях, вносимых в расписание занятий; 

 осуществление оперативной связи деканата с обучающимися группы; 

 участие в организации и проведении внеаудиторных мероприятий, проводимых в 

рамках факультета и Университета. 
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Распоряжения старосты в пределах вышеуказанных функций обязательны для всех 

обучающихся группы. 

2.10. Форма и порядок проведения текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся 

устанавливаются соответствующими локальными нормативными актами Университета. 

2.11. В Университете устанавливаются приемные часы для ректора и проректоров. 

2.12. Деканы факультетов и их заместители устанавливают часы приема 

преподавателей и обучающихся в зависимости от времени работы деканатов. 

2.13. В соответствии с «Положением о внутриобъектовом и пропускном режиме на 

территории Университета» обучающимся выдается пропуск установленного образца для 

прохода на территории учебных корпусов и общежития. Пропуск дает право прохода в 

учебные корпуса в учебное время с 07.30 до 20.00 с понедельника по субботу. 

 

3. Основные права обучающихся 

 

Обучающиеся имеют право на: 

– предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-

педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-

педагогической коррекции; 

– обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, 

в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

локальными нормативными актами; 

– участие в формировании содержания своего профессионального образования при 

условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального и высшего образования, федеральных государственных требований к 

программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), образовательных стандартов и самостоятельно устанавливаемых требований 

в порядке, установленном локальными нормативными актами; 

– выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии, специальности, направления подготовки или научной специальности) и 

элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) из перечня, предлагаемого Университетом; 

– освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по 

осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), преподаваемых в Университете, в установленном ею порядке, а 

также преподаваемых в других организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременное освоение 

нескольких основных профессиональных образовательных программ, получение одной или 

нескольких квалификаций;  

– зачет в установленном Университетом порядке результатов освоения 

обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность;  

– отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной 

службе"; 

– уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=507713#l0
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– свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

– каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным 

учебным графиком; 

– академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и 

реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

высшего образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования, а также отпуск по 

беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в 

порядке, установленном федеральными законами;  

– перевод для получения образования по другой профессии, специальности, 

направлению подготовки или научной специальности, по другой форме обучения в 

порядке, установленном законодательством об образовании;  

– переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и 

местных бюджетов либо за счет собственных средств Университета, осуществляющей 

образовательную деятельность, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц, в случаях и порядке, которые предусмотрены федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего 

образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования;  

– перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном в зависимости от 

уровня образовательных программ федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования, или федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего 

образования;  

– восстановление для получения образования в Университете в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

– участие в управлении Университетом в порядке, установленном Уставом; 

– ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, со 

сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, сведениями о дате предоставления и регистрационном 

номере государственной аккредитации образовательной деятельности по реализуемым 

образовательным программам, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

Университете; 

– обжалование актов Университета в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке; 

– бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой Университета; 
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– пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 

лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта 

Университета; 

– развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 

мероприятиях; 

– участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-

исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной 

деятельности, осуществляемой Университетом, под руководством научно-педагогических 

работников Университета; 

– направление для обучения и проведения научных исследований по избранным 

темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического обмена, в другие 

образовательные организации и научные организации, включая образовательные 

организации высшего образования и научные организации иностранных государств; 

– опубликование своих работ в изданиях Университета на бесплатной основе; 

– поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности; 

– совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

– получение информации от Университета о положении в сфере занятости 

населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, специальностям, 

направлениям подготовки и научным специальностям;  

– иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации и 

локальными нормативными актами Университета. 

 

4. Основные обязанности обучающихся 

 

4.1. Обучающиеся обязаны: 

– соблюдать требования Устава Университета, настоящих Правил, инструкций по 

охране труда, правил пожарной безопасности, иных локальных нормативных актов, 

выполнять законные требования администрации и педагогов в целях обеспечения 

безопасности и эффективности образовательной деятельности; 

– добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом 

или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к ним, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

образовательной программы, ликвидировать академическую задолженность в сроки, 

определяемые Университетом; 

– заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

– уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Университета, 

здороваться с работниками и посетителями Университета, задавать вопросы и отвечать при 

наличии соответствующего согласия педагогического работника; 

– бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, поддерживать в ней чистоту и порядок; 

– с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно 

полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном на 
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формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 

причастности и уважения к результатам труда; 

– приходить в Университет за 10-15 минут до начала занятий или мероприятия; 

– не пропускать занятие без наличия уважительных причин. В случае пропуска 

занятий обучающийся предоставляет документ, подтверждающий уважительность 

причины; 

– во время образовательного процесса и проводимых Университетом мероприятий 

находиться в месте, помещении, здании, территории, установленных для данного вида 

деятельности либо следовать маршрутом в соответствии с указаниями педагогического или 

иного работника Университета; 

– приносить с собой необходимые для занятий принадлежности; 

– вести себя в Университете и за его пределами таким образом, чтобы не уронить 

свою честь и достоинство, не запятнать доброе имя Университета и его деловую репутацию; 

– решать спорные и конфликтные ситуации мирно, на принципах взаимного 

уважения, с учетом взглядов участников спора; 

– не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

– поддерживать в Университете чистоту и порядок; 

– следить за своим внешним видом, придерживаться делового стиля в одежде, а 

также соблюдать иные требования к одежде, установленные Университетом, в том числе 

на учебных занятиях, требующих специальной формы одежды, присутствовать только в 

специальной одежде и обуви, в том числе носить медицинскую одежду в соответствующих 

структурных подразделениях Университета 

– оставлять верхнюю одежду и уличную обувь в отведенных Университетом для 

этих целей местах; 

– соблюдать правила гигиены, заботиться о сохранении и укреплении своего 

здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

– употреблять продукты питания и напитки, полученные или приобретенные в 

Университете, а также принесенные с собой строго в отведенных местах. 

– своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры и инструктажи 

по технике безопасности; 

– строго соблюдать указания педагогического или иного работника Университета, 

касающиеся образовательного процесса, соблюдения настоящих Правил, а также иных 

локальных нормативных актов Университета и нормативных правовых актов; 

– немедленно информировать педагогического работника, ответственного за 

осуществление образовательной деятельности или мероприятия, об ухудшении здоровья 

(самочувствия), а также о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или 

очевидцами которого они стали. 

4.2. Обучающимся запрещается: 

 приносить, передавать, использовать в Университете оружие, взрывчатые, 

химические, огнеопасные вещества, табачные изделия, электронные сигареты и испарители 

(вейпы), жидкости и смеси для электронных сигарет и испарителей (вейпов), спиртные 

напитки, наркотики, токсичные вещества и яды, а также иные предметы и вещества, 

способные причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) 

препятствовать нормальному функционированию Университета; 

 распивать энергетические, алкогольные, спиртосодержащие напитки и пиво в 

здании и на территории Университета; 

 курить в здании и на территории Университета, в том числе электронные сигареты 

и испарители (вейпы); 

 использовать ненормативную лексику; 
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 применять физическую силу в отношении других обучающихся, работников 

Университета и иных лиц; 

 играть в спортивные игры вне специально отведенных для этого мест (спортивных 

залов и площадок), за исключением проведения в установленном порядке организованных 

массовых спортивно-развлекательных мероприятий; 

 портить имущество Университета, использовать его не по назначению, совершать 

действия, нарушающие чистоту и порядок; 

 наносить на стены, столы и в других местах какие-либо надписи и рисунки, 

расклеивать и вывешивать объявления без разрешения администрации Университета; 

 выносить за территорию Университета или перемещать по его территории мебель, 

оборудование и иное имущество Университета или иных лиц при отсутствии согласования 

данных действий со стороны администрации Университета или собственника такого 

имущества; 

 кричать, шуметь, петь, играть на музыкальных инструментах, пользоваться 

звуковоспроизводящей аппаратурой с нарушением тишины и созданием препятствий для 

получения образования или отдыха другими обучающимися; 

 использовать во время проведения учебных занятий средства подвижной 

радиотелефонной связи и другие технические устройства. Следует отключить и убрать все 

технические устройства (плееры, наушники, гаджеты и пр.), перевести мобильный телефон 

в бесшумный режим и убрать его со стола или в специально отведенное место в кабинете 

до окончания занятий; 

 осуществлять аудио-, фото-, кино- и видеосъемку в режимных и выделенных 

помещениях Университета, а также профессиональную аудио-, фото-, кино- и видеосъемку 

в помещениях и на территории Университета без соответствующего разрешения 

администрации Университета; 

 передвигаться на территории Университета на роликовых коньках, скейтбордах, 

велосипедах, скутерах и иных средствах транспортного и спортивного назначения; 

 находиться в здании Университета после окончания его работы, а также в иное 

время, когда нахождение обучающихся не предусмотрено (выходные, праздничные дни и 

др.); 

 загораживать проходы, создавать помехи для движения людей и автотранспорта; 

 осуществлять в здании или на территории Университета без разрешения 

администрации Университета предпринимательскую деятельность, в том числе торговлю, 

а также оказывать платные услуги; 

 передавать пропуска в Университет, в том числе электронные, другим лицам.  

В случае нарушения обучающимся по программам основного общего, среднего 

общего образования дисциплины во время проведения учебного занятия проводящий его 

педагогический работник незамедлительно указывает обучающемуся на необходимость 

соблюдения правил внутреннего распорядка обучающихся, включая соблюдение 

дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в Гимназии. При повторном 

нарушении дисциплины во время проведения данного учебного занятия проводящий его 

педагог незамедлительно приглашает директора Гимназии или иное уполномоченное лицо 

из числа руководящих работников Гимназии, к компетенции которого относится 

осуществление контроля за соблюдением правил внутреннего распорядка обучающихся, 

включая соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в Гимназии, на 

учебное занятие для принятия им решения об удалении обучающегося с учебного занятия 

и проведения с ним профилактической беседы, по окончании которой обучающийся 

возвращается на учебное занятие. 
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5. Поощрения за успехи в учебе 

 

5.1. За успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, 

научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности для 

обучающихся Университета устанавливаются следующие виды поощрения: 

– объявление благодарности; 

– награждение грамотой; 

– награждение ценным подарком; 

– премирование. 

5.2. Поощрения объявляются приказом ректора и доводятся до сведения 

обучающихся. Выписка из приказа о поощрении хранится в личном деле обучающегося. 

5.3. Обучающиеся в Университете, особо отличившиеся в учебе, научной работе, 

могут быть представлены к назначению именных стипендий, а также к иным наградам в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

6. Ответственность за нарушение учебной дисциплины 

 

6.1. Под соблюдением учебной дисциплины понимается выполнение 

обучающимися требований, регламентирующих образовательный процесс, установленных 

законодательством Российской Федерации и локальными актами Университета. 

6.2. За неисполнение или нарушение Устава Университета, настоящих Правил, 

Правил проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из 

Университета. 

6.3. Применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся по 

образовательным программам основного общего, среднего общего образования, 

образовательным программам среднего профессионального образования и 

дополнительным общеобразовательным программам осуществляется в порядке, 

установленном Министерством просвещения Российской Федерации и соответствующим 

локальным нормативным актом Университета. 

6.4. Применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся по 

образовательным программам высшего образования и дополнительным профессиональным 

программам осуществляется в порядке, установленном Министерством науки и высшего 

образования Российской Федерации и соответствующим локальным нормативным актом 

Университета. 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Правила принимаются решением Ученого совета Университета и утверждаются 

приказом ректора Университета с учетом мнения Совета обучающихся Университета.  

7.2. Правила действуют без ограничения срока. 

7.3. Правила обязательны для исполнения каждым обучающимся в Университете с 

момента зачисления (приема) на обучение. 

7.4. Настоящие Правила размещаются на информационном стенде, а также подлежат 

обязательному опубликованию на официальном сайте Университета в сети Интернет. 

 

 


