
СВЕДЕНИЯ 

о выполненных показателях оценки работы 

зав. кафедрой факультетской хирургии Бабаева Фамиль Аликерам оглы 

За период с 01.07.2018 по 30.06 2019 г 

 

№ 
п/п 

Показатели оценки работы Качество выполненных работ 
(заданий) (в т.м. числе соблюдения сроков) 

Качественные 
показатели 

Количественные 
показатели 

Удовлетворительно Неудовлетворительно 

Учебно-методическая работа  

1.  Использование в 
учебном процессе 
активных и 
интерактивных 
образовательных 
технологий 

5 +  

2 Планируемое 
количество изданных 
учебников с грифами 
УМО, ФИРО, 
федеральных органов 
исполнительной 
власти 

4 +  

3 Планируемое 
количество изданных 
учебных пособий с 
грифом Тверского 
ГМУ (ЦКМС), 
имеющих внешнюю 
рецензию 

3 +  

4 Планируемое 
количество 
подготовленных 
учебников и учебных 
пособий в 
электронном виде, с 
доступом к ним в 
библиотеке 
университета 

3 +  

5 Планируемая доля 
преподавателей, 
имеющих ученую 
степень и/или ученое 
звание, 
соответствующие 
профилю 
преподаваемых 
дисциплин, занятых в 
процессе обучения 
различных категорий 

100% +  



обучающихся, в 
общей численности 
преподавательского 
состава (%) 

6 Планируемая доля 
внешних 
совместителей на 
кафедре (%) 

25% +  

7 Планируемая доля 
кандидатов наук в 
возрасте моложе 35 
лет, в общей 
численности 
кандидатов наук на 
кафедре (%) 

25% +  

8 Наличие докторов 
наук в возрасте 
моложе 40 лет на 
кафедре (кол-во 
человек) 

- +  

9 Подготовка 
методического 
обеспечения 
симуляционных 
курсов обучения 
 

4 +  

Воспитательная работа 

10 Планируемое 
количество 
внеаудиторных 
мероприятий 
(кафедральных и 
общеуниверситетских) 
в рамках 
воспитательной 
работы  

12 +  

11 Планируемое число 
сотрудников кафедры, 
участвующих в 
спортивных, 
физкультурно-
массовых и культурно-
массовых 
мероприятиях 

2 2  

Научная и инновационная деятельность 

12 Выполнение плана 
защиты диссертаций 
докторантами, 
аспирантами и 
соискателями 
кафедры 

- -  

13 Планируемое 
количество 

- -  



защищённых 
докторских 
диссертаций, 
выполненных при 
научном 
консультировании 
сотрудников кафедры 

14 Планируемое 
количество 
защищённых 
кандидатских 
диссертаций, 
выполненных под 
руководством 
сотрудников кафедры 

- +  

15 Планируемое 
количество изданных 
монографий 

1 + _ 

16 Планируемое 
количество изданных 
сборников 
материалов 
конференций 

1 + _ 

17 Планируемое 
количество статей, 
опубликованных в 
журналах, 
рекомендованных 
ВАК 

2  √ 

18 Планируемое 
количество статей, 
опубликованных в 
иных научных 
журналах (не 
входящих в список 
ВАК) и в сборниках 
материалов 
конференций 

4 +  

19 Планируемое 
количество 
полученных патентов 
на изобретение и 
свидетельств на 
полезную модель  

- _  

20 Планируемое 
количество 
полученных 
свидетельств на базу 
данных, программу 
ЭВМ или НОУ-ХАУ  

3 +  

21 Планируемое 
количество 
организованных и 

2 +  



проведённых 
плановых научных, 
научно-практических 
и учебно-
методических 
конференций с 
числом участников 
более 100 человек 

22 Планируемое 
количество 
выступлений 
сотрудников кафедры 
с докладами на 
всероссийских и 
международных 
конференциях 
(симпозиумах, 
форумах, съездах и 
т.д.) 

1 +  

23 Планируемое 
количество поданных 
заявок на получение 
грантов, заключение 
государственных 
контрактов и иных 
договоров на 
проведение научно-
исследовательской 
работы (научных 
мероприятий), 
участие в конкурсах 
программ по 
проведению научных 
исследований в 
качестве 
руководителя работ 

4 +  

24 Планируемое 
количество 
обучающихся - 
участников 
международных, 
всероссийских, 
межрегиональных и 
межвузовских 
конкурсов и 
олимпиад, количество 
грантов, полученных 
студентами, 
ординаторами, 
аспирантами 

4 +  

25 Рост индекса Хирша 
Рост индекса РИНЦ 

4 
50 

+ 
+ 

 

 



Медицинская деятельность (для клинических кафедр) 

26 Количество штатных 
сотрудников кафедры, 
которые получат 
(имеют) 
квалификационную 
категорию (без учета 
внешних 
совместителей) 

4 +  

27 Количество штатных 
сотрудников кафедры, 
трудоустроенных в 
качестве врачей в 
медицинской 
организации, 
являющейся 
клинической базой 
кафедры и/или в 
поликлинике 
(клинике) академии 
(без учета внешних 
совместителей) 

3 +  

28 Получение 
(подтверждение) 
высшей 
квалификационной 
категории по 
специальности 

2 +  

Международная деятельность 

29 Планируемое 
количество статей, 
опубликованных в 
зарубежных журналах  

2  √ 

30 Планируемое 
количество 
выступлений 
сотрудников кафедры 
с докладами на 
конференциях 
(симпозиумах, 
форумах, съездах и 
т.д.) за рубежом 

1 +  

 

Заведующий кафедрой                                                  Бабаев Ф.А. ____________      _____ июня 2019 г. 
факультетской хирургии, д.м.н.                
 
Декан лечебного факультета, доцент                       Волкова О.В. ___________    _______ июня 2019 г.                    


