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Основные итоги по учебно-методической 
работе за 2014/2015 учебный год 

Разработаны образовательные программы высшего 
образования – программы подготовки кадров высшей 
квалификации (программы ординатуры) в 
соответствии с ФГОС ВО, утверждены в установленном 
порядке и размещены на официальном сайте 



Основные итоги по учебно-методической 
работе за 2014/2015 учебный год 

Разработан макет образовательных программ 
дополнительного профессионального образования в 
соответствии с современной нормативно-правовой 
базой («мобильность» программ, модульный подход, 
дистанционное обучение, стажировки, использование 
фантомов и симуляторов, пересмотр форм и фонда 
оценочных средств, система образовательных 
сертификатов) 

 



Основные итоги по учебно-методической 
работе за 2014/2015 учебный год 

Продолжиалась разработка и внедрение 
симуляционных обучающих курсов по всем 
образовательным программам, включая программы ПК 
и ППС 



Основные итоги по учебно-методической 
работе за 2014/2015 учебный год 

Начат поэтапный переход к проведению 
объективного структурированного клинического 
экзамена (ОСКЭ), в т.ч. в рамках Концепции 
симуляционного обучения 



Основные итоги по учебно-методической 
работе за 2014/2015 учебный год 

Продолжалось формирование, расширена 
доступность электронной библиотеки (ЭБС): 

Библиотека – Ресурсы – Электронные 
библиотечные системы 
 

Электронная библиотечная система «Консультант студента»– 
содержит полнотекстовые учебники, учебные пособия, руководства 
издательства «ГЭОТАР-Медиа», периодические издания 

 

 

ClinicalKey – новейший электронный ресурс Elsevier на английском 
языке, созданный специально для клинической практики и обучения. 
Содержит непревзойденную коллекцию полнотекстовых и 
мультимедийных ресурсов, а также уникальную технологию 
семантического анализа для поиска медицинской информации 

 

 

Консультант врача – электронная медицинская библиотека - 
содержит клинические рекомендации, национальные руководства для 
врачей. Монографии, фармацевтические справочники. Обеспечивает 
доступ к базе данных с пяти компьютеров электронного читального 
зала научной библиотеки университета 
 

 
 

 

http://www.rosmedlib.ru/pages/index.html


Основные итоги по учебно-методической 
работе за 2014/2015 учебный год 

Внедрена балльно-накопительная система оценки 
успеваемости на 1-3 курсах всех факультетов 



Основные итоги по учебно-методической 
работе за 2014/2015 учебный год 

Проводилось повышение квалификации 
профессорско-преподавательского состава по 
вопросам педагогики (включая современные 
образовательные технологии) 

  



Механизмы обеспечения 
качества образования 

Система 
образования 

Самообследование 
образовательной 

организации 

Проведение 
мониторинга в 

системе 
образования 

Лицензирование Государственная 
аккредитация 

Контрольно-
надзорная 

деятельность 

Независимая 
оценка качества 

образования, 
профессионально-

общественная 
аккредитация 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

 
1. Переработка образовательных программ высшего 
образования (специалитета, бакалавриата), в т.ч. 
учебных планов, рабочих программ дисциплин 
(модулей, практик), программ ГИА в соответствии с 
ФГОС ВО (3+), размещение их на официальном 
сайте 

  
Отв. – проректор по УВР, начальник УМУ, деканы 
факультетов, заведующие кафедрами. Срок 
исполнения – в течение учебного года (в 
соответствии со сроками утверждения и вступления 
в силу ФГОС ВО) 

 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

 
2. Подготовка и проведение первичной 
аккредитации специалистов – выпускников 2016 г. 
по образовательным программам специалитета 
31.05.03 Стоматология и 33.05.01 Фармация 
(нормативно-правовая, организационная, 
методическая подготовка, переход на ОСКЭ, 
видеофиксация процедуры аккредитации, переход 
на «медицинский ЕГЭ», кадровое обеспечение) 

  
Отв. – проректор по УВР, начальник УМУ, деканы 
стоматологического и фармацевтического 
факультетов, начальник УЦПН, заведующие 
кафедрами. Срок исполнения – до 01.06.2016 

 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

 
3. Переработка программ ГИА ОПОП специалитета 
31.05.03 Стоматология и 33.05.01 Фармация и 
фонда оценочных средств ГИА в соответствии с 
ФГОС ВО (3+) и требованиями первичной 
аккредитации, размещение их на официальном 
сайте 

  
Отв. – проректор по УВР, начальник УМУ, деканы 
стоматологического и фармацевтического 
факультетов, ЦКМС, заведующие кафедрами. Срок 
исполнения – до 01.12.2015 

 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

4. Разработка рабочих программ дисциплин, практик и 
программ ГИА ОПОП ординатуры в соответствии с 
ФГОС ВО, размещение аннотаций на сайте 
 
 

Отв. – проректор по УВР,  заведующие 
кафедрами. 
Срок  исполнения – до 01.12.2015 

 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

5. Разработка и утверждение образовательных 
программ дополнительного профессионального 
образования в соответствии с современной 
нормативно-правовой базой («мобильность» 
программ, модульный подход, дистанционное 
обучение, стажировки, использование фантомов, 
пересмотр форм и фонда оценочных средств, система 
образовательных сертификатов) 
 
 Отв. – проректор по УВР, декан ФДПО, интернатуры 
 и ординатуры,  заведующие кафедрами ФДПО, 
 интернатуры и  ординатуры. Срок 
 исполнения – до  01.03.2016 
 

 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

6. Подготовка и прохождение государственной 
аккредитации программ высшего образования – 
программ подготовки кадров высшей квалификации 
(программ ординатуры) в соответствии с ФГОС ВО 
 
 Отв. – проректор по УВР,  проректор по 
 информационным  технологиям, декан ФДПО, 
 интернатуры и  ординатуры, заведующие 
 кафедрами. Срок  исполнения – до 
 01.06.2016 
 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

7. Подготовка к профессионально-общественной 
аккредитации программ высшего образования – 
программ специалитета 
 
 
 Отв. – проректор по УВР,  деканы, начальник 
 УМУ. Срок  исполнения – в течение учебного 
 года 
 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

8. Активизация работы по получению рекомендаций 
Координационного совета по области образования 
«Здравоохранение и медицинские науки» (УМО по 
УГСНП) по использованию  учебных изданий, 
подготовленных ППС университета 
 
 
 Отв. – проректор по УВР, начальник УМУ, РЭС, РИЦ. 
 Срок  исполнения – в течение учебного года 
 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

 
9. Поэтапный переход от системы сертификации к 
аккредитации специалистов в соответствии с 
нормативно-правовой базой (нормативно-правовая, 
организационная, методическая подготовка, 
кадровое обеспечение) 

  
Отв. – проректор по УВР, декан ФДПО, 
интернатуры и ординатуры, начальник УЦПН, 
заведующие кафедрами. Срок исполнения – в 
течение учебного года 

 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

10. Введение показателей и критериев 
эффективности деятельности профессорско-
преподавательского состава (с назначением 
стимулирующих выплат) с целью реализации 
перехода на эффективный контракт 
 

 
Отв. – проректор по УВР, проректор по 
экономическому развитию и социальной политике, 
проректор по научной работе и инновационной 
деятельности, начальник управления кадров, 
начальник правового управления. Срок 
исполнения – до 01.01.2016 

 
 

 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

11. Завершить разработку требований к 
унифицированному фонду оценочных средств 

 
 
 
Отв. – проректор по УВР, начальник УМУ. Срок 
исполнения – до 01.11.2015 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

12. Создание электронной информационно-
образовательной среды, содержащей результаты 
промежуточной аттестации, результаты освоения 
ОПОП, портфолио обучающихся, взаимодействие 
между участниками образовательного процесса  в 
on-line и off-line формах (с индивидуальным 
неограниченным доступом к ЭБС и ЭИОС для 
каждого обучающегося из любой точки, в которой 
имеется доступ к сети Интернет) 

 
 
 

Отв. – проректор по информационным 
технологиям, начальник УМУ. Срок исполнения – 
в течение учебного года 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

13. Анкетирование обучающихся по вопросам 
удовлетворенности качеством получаемых 
образовательных услуг. 
Анкетирование научно-педагогических работников 
и представителей работодателей по вопросам 
удовлетворенности условиями организации 
образовательного процесса 

 
 
Отв. – проректор по УВР, начальник отдела 
менеджмента качества, деканы. Срок 
исполнения – в течение учебного года 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

14. Проведение углубленного анализа 
анкетирования, результатов промежуточных 
аттестаций и ГИА 

 
 

Отв. – проректор по УВР, начальник отдела 
менеджмента качества, начальник УМУ, деканы. 
Срок исполнения – до 01.09.2016 



Основные задачи по учебно-методической 
работе на 2015/2016 учебный год 

15. Продолжение работы по внедрению новых 
образовательных технологий при реализации 
образовательных программ всех уровней 
образования 

 
 

Отв. – проректор по УВР, начальник УМУ, деканы. 
Срок исполнения – в течение учебного года 



Благодарю за внимание! 


